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VALEUR AJOUTÉE DE L'ÉTABLISSEMENT 

Audit Qualiopi — Critère 26 / Amélioration continue 

 

Valeur ajoutée brute 

100 % 

6 sorties positives / 6 sortants 

Valeur ajoutée pondérée 

≈ 83 % 

(1×1,0 + 5×0,8) / 6 × 100 

 

CADRE RÉGLEMENTAIRE — TEXTES DE RÉFÉRENCE 

 

Loi n° 2018-771 du 5 septembre 2018 

« Pour la liberté de choisir son avenir professionnel » — art. L. 6316-1 et suivants : certification qualité des 

organismes de formation. 

 

Décret n° 2019-565 du 6 juin 2019 

Relatif au référentiel national qualité (RNQ) — Qualiopi. 

 

Référentiel National Qualité (RNQ) — Indicateur 26 

Mesure des effets de la formation sur la situation des bénéficiaires et analyse des résultats en vue 

d'amélioration continue. 

 

Guide de lecture du RNQ — France Compétences (version consolidée 2023) 

Document de référence pour l'interprétation des indicateurs et la constitution des preuves lors de l'audit. 

 

Instruction DGEFP/SDPFC/2022/07 

Relative au suivi des taux d'insertion et de résultats des CFA. 

 

Base de données InserJeunes — Note méthodologique France Compétences 

Accessible aux organismes de formation dès le premier diplômé de niveau 5 (Bac+2) recensé. 

 

DÉFINITION DE LA VALEUR AJOUTÉE 

 

Conformément aux orientations de France Compétences et au Guide de lecture du RNQ : 
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« La capacité de l'établissement à transformer un parcours de formation en résultat 

concret et durable pour l'apprenant (accès à l'emploi ou poursuite d'études), au regard 

des moyens pédagogiques et d'accompagnement engagés. » 

Définition interne — inspirée de la note méthodologique InserJeunes et du RNQ Indicateur 26 

 

FORMULES DE CALCUL 

 

Indicateur principal — Taux de sorties positives 

VA (%) =  Nombre de sorties positives  /  Nombre total de sortants  × 100 

Compatible audit Qualiopi / France Compétences 

 

Sorties positives : emploi (CDI / CDD / mission longue) + poursuite d'études de niveau supérieur 

Sortants : apprenants ayant obtenu leur diplôme au terme de la formation 

 

Indicateur pondéré — Valeur ajoutée nuancée 

VA pondérée (%) =  (CDI × 1,0)  +  (Poursuite d'études × 0,8)  /  Nombre total de 

sortants  × 100 

Emploi durable = 1,0  │  Poursuite d'études = 0,8 (sortie non encore stabilisée) 

 

Ce document constitue une pièce justificative de l'Indicateur 26 du Référentiel National Qualité — mis à jour annuellement. 


